
 

 

Wir suchen zum nächstmöglichen Zeitpunkt: 
 

 

Bistum Limburg, Bereich Pastoral und Bildung, Fachteam Verbände, Diözesanverband der 
Kolpingjugend:  
 

Verwaltungskraft bzw. Werkstudent (m/w/d) Öffentlichkeitsarbeit 
(20 % Beschäftigungsumfang bzw. 7,48 Std./Woche)  

 Befristet bis 31. März.2027   

Dienstsitz: Frankfurt/Main - Mobiles Arbeiten ist vollumfänglich möglich 
 
 

IhreTätigkeitsschwerpunkte: 
 

• Unterstützung der Diözesanleitung der Kolpingjugend Limburg 

• Zuarbeit für das Bildungsreferat der Kolpingjugend im Bereich der Öffentlichkeitsarbeit 

• Erstellung von digitalen und Printmedien nach den CI-Richtlinien der Kolpingjugend Deutschland 
für die Kolpingjugend Limburg 

• Pflegen und Bespielen der Social-Media-Accounts der Kolpingjugend Limburg 

• Betreuung der Website der Kolpingjugend Limburg 

• Konzeption u. Erstellung von Newslettern u. Mailings in Absprache mit der Diözesanleitung und 
dem Büroteam 
 
 

 

Sie bringen mit: 
 

• Tätigkeitsbezogene Ausbildung oder gleichwertige Erfahrungen und Fähigkeiten 

• Als Werkstudent (m/w/d): Immatrikulation an einer deutschen (Fach)Hochschule/Universität mit 
relevantem Studiengang (z.B. Journalismus, Grafikdesign) ab dem 3. Fachsemester 

• Vertiefte Kenntnisse relevanter Software (Grafikdesign und Videobearbeitung) 

• Bereitschaft zur Zusammenarbeit mit Ehrenamtlichen   

• Erfahrung  in der (verbandlichen) Kinder- und Jugendarbeit  

• Identifikation mit den Grundlagen und Zielen von Kolping 
 
 

Wir bieten: 

• Ein interessantes, innovatives und vielseitiges 
Arbeitsgebiet mit Gestaltungspotential  

• Mitarbeit in einem engagierten und motivierten 
Jugendverband, Teamworking 

• Wertschätzende Arbeitsatmosphäre in einem 

freundlichen und dynamischen Arbeitsumfeld 

• Flexible Arbeitszeiten im Rahmen des 

Gleitzeitsystems und Mobiles Arbeiten  
 

• Zentrale Lage im Herzen Frankfurts 

• Gute Anbindung mit öffentl. Verkehrsmitteln 

•  Angebote qualifizierter Fort- und 

Weiterbildung 

• Vergütung im Rahmen der Arbeitsvertrags- 

und der Entgeltordnung des Bistums Limburg 

entsprechend dem TVöD mit den im 

öffentlichen Dienst üblichen Sozialleistungen 

Interesse? 

Dann bewerben Sie sich per E-Mail (komprimiertes PDF-Dokument) mit dem „Stichwort 
Verwaltungskraft/Werkstudent Kolpingjugend“ bis zum 08. März 2026 mit den üblichen Unterlagen: 

 

Bewerbung@bistumlimburg.de 
 

Bischöfliches Ordinariat - Personalmanagement und -einsatz - Personalakquise 
Roßmarkt 4 - 65549 Limburg/Lahn  

 

Sie gehören in der Regel der kath. Kirche an und identifizieren sich mit deren Grundsätzen u. Zielen.  

Bewerbungen von Menschen mit Behinderung sind erwünscht. 
 
 

Haben Sie Fragen? Kontaktieren Sie uns gerne: 
 

 

Bei Fragen zur Tätigkeit wenden Sie sich bitte an Dr. Michael Bruns, Fachbereichsleiter 
Qualifizierung und Begleitung (Tel.: 06431/295-883) oder Florian Tausch, Fachteamleiter Verbände 
(Tel.: 06431/295-372). Bei Fragen zum Bewerbungsverfahren wenden Sie sich bitte an Jörg Ludwig 
(Tel.: 06431/295-251), Stefanie Major (Tel.: 06431/295-149) oder Petra Seipel (Tel.: 06431/295-402) 
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